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APRUEBA | MODIFICACION DE CONVENIO PARA LA APLICACION DEL INCREMENTO
POR DESEMPENO COLECTIVO 2020, DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD.

SANTIAGO,  [15 MAY 2020

VISTOS:

El DFL N2 1-19.653 de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N2 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; la Ley N2 19.880
de 2003, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los Organos de la Administracion del Estado; el DFL N2 850 de 1997, del
Ministerio de Obras Publicas, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N2 15.840, de 1964 y del DFL N° 206, de 1960; la Ley N° 19.553 de 1998, que
concede asighacion de modernizacion y otros beneficios que indica; la Ley N°19.882
de 2003, que regula nueva politica de personal a los funcionarios publicos que indica;
la Ley N° 20.212 de 2007, que modifica las Leyes N° 19.553, N° 19.882 y otros cuerpos
legales, con el objeto de incentivar el desempefio de funcionarios publicos; el Decreto
Supremo N° 983 de 2003, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento
para la aplicacion del incremento por Desempefio Colectivo del articulo 7 de la ley N°
19.553; la Resolucién N° 06 y 07, ambas del 2019 de la Contraloria General de la
Republica, que fijan Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razdn; la
Resolucién Exenta DV N° 4051 de 09 de diciembre de 2019 que aprobd el Convenio
de Desempeiio Colectivo para el afio 2020 de la Direcciéon de Vialidad y la Resolucion
Exenta MOP N°469 del 3 de abril de 2020, que dispone la prérroga de plazos para la
maodificacién de los Convenios de Desempeiio Colectivo.

CONSIDERANDO: 1. Que, el articulo 3°, letra c) de la Ley N°19.553, establecid un incremento por
desempeiio colectivo.

2. Que, este incremento constituye una herramienta de gestion orientada a
incentivar el trabajo en equipo y el cumplimiento de metas institucionales, con la
finalidad de brindar un mejor servicio a la ciudadania.

3. Que, en conformidad a lo previsto en el articulo 7 letras ¢} y d) de la ley N° 19.553,
el jefe de servicio deberd definir anualmente los equipos, unidades o areas de
trabajo y sus metas de gestion e indicadores, los que deberan establecerse en un
convenio de desempefio que anualmente deberd suscribir el Servicio con el
Ministro respectivo.

4. Que, por Resolucion Exenta N°4051 fue aprobado el Convenio de Desempefio
Colectivo para el afio 2020, suscrito entre el Ministro de Obras Publicas y el
Director de Vialidad con fecha 09 de diciembre 2019. .

5. Que, debido a la actual emergencia sanitaria producto dei virus COVID-19, en
virtud del cual el Presidente de la Republica mediante Decreto N°104/2020 del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica ha declarado el estado de excepcidn
constitucional de catdstrofe por calamidad puablica en el territorio nacional, se ha
constatado la necesidad de revisar y ajustar el convenio de desempefio colectivo
para el presente afio, asi como los indicadores que pudieren verse afectados segun
el mérito de cada caso.

6. Que, asimismo, en razén de la situacion de fuerza mayor, mediante Oficio Circular
N° 18 de 17 de abril de 2020, conjunto del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica y del Ministerio de Hacienda se ha considerado necesario impartir
instrucciones de austeridad y eficiencia en la utilizacion de los recursos publicos a
los servicios y empresas publicas, medidas que pudieran afectar los compromisos
adoptados por el Servicio.



10.

11.

12.

13.

RESUELVO (EXENTO) D.V. N°

1.-

Que, mediante Resolucién Exenta MOP N°469 de fecha 3 de abril de 2020, el Ministro de Obras
Publicas dispuso la prérroga de plazos para la presente modificacién de Convenio de Desempefio
Colectivo, con el fin de efectuar una adecuada evaluacién del impacto en los indicadores de gestién y
sus metas, y asf lograr un correcto cumplimiento el presente afio.

Que, complementando lo anterior, de conformidad al articulo 20 del Reglamento para la Aplicacién del
Incremento por Desempefio Colectivo del Articulo 7° de ia ley N° 19.553, contenido en el Decreto
Supremo N° 983, de 2003, del Ministerio de Hacienda, las metas de gestion, una vez fijadas pueden ser
excepcionalmente revisadas o redefinidas a través de resolucién del Jefe Superior del Servicio,
autorizada por el Ministro con quien se hubiere suscrito el convenio.

Que, mediante Oficio N° 3142 de fecha 20 de marzo de 2020, de este origen, se remitid, para
aprobacion del Ministro de Obras Publicas, la solicitud de calificacion de las causas y posterior revision
de las metas, en los términos establecidos en el articulo 20 inciso final del Decreto Supremo N° 983, de
2003, del Ministerio de Hacienda. El fundamento principal es la causa de fuerza mayor relacionada a la
emergencia sanitaria por COVID-19, lo que hace necesario ajustar indicadores y algunos elementos de
ellos como “Medios de verificacién” y “Notas y supuestos” que podrian verse afectados y/o retrasados
por esta contingencia.

Que, en el marco del proceso del monitoreo del desempefio institucional, se ha constatado la
necesidad de definir las metas de los indicadores de continuidad y de efectuar aclaraciones que
permitan precisar los objetivos de gestién para realizar una correcta medicién del avance, debiéndose
de ésta forma, corregir algunos aspectos que no se tuvieron a la vista en la formulacion realizada en el
afio 2019.

Que, por las razones invocadas, y luego de efectuado el examen correspondiente por la Unidad de
Monitoreo y Control Ministerial, el Ministro de Obras Publicas ha estimado procedente modificar el
Convenio Anual para la Aplicacion del Incremento por Desempefio Colectivo 2020 de la Direccion de

Vialidad.

Que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 16, inciso 2° del Decreto Supremo N° 983, de 2003, del
Ministerio de Hacienda, en aquellos casos en que importe un mejoramiento continuo, no se podran
establecer metas de gestién o porcentajes de cumplimiento menos exigentes que las establecidas o las
logradas en periodos anteriores.

Que, los ajustes introducidos en la modificacion que se aprueba a través del presente instrumento, no
significan alterar el fondo de los objetivos, indicadores y metas de Gestién definidos por el Convenio
de Desempefio Colectivo para el afio 2020, aprobado por la Resolucién Exenta DV N°4051 del 09 de
diciembre 2019.
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APRUEBESE la | Modificacién del Convenio para la Aplicacién de Incremento por Desempefio
Colectivo afio 2020, de fecha 30 de Abril de 2020, suscrito entre el Ministro de Obras Publicas y el
Director de Vialidad, Sr Jaime Retamal Pinto, el que se transcribe a continuacion:



2.- MANTENGASE vigente, en todo lo no modificado por la presente resolucién, el Convenio para la
Aplicaciéon de incremento por Desempefio Colectivo afio 2020 suscrito con fecha 29 de noviembre de
2019 y aprobado por Resolucion Exenta DV N° 4051 de fecha 9 de diciembre 2019

3.- COMUNIQUESE la presente resolucién al Jefe de Gabinete Ministro de Obras Publicas; Jefe de Gabinete
Subsecretario de Obras Publicas; Jefe Unidad de Auditoria Ministerial-SOP; Jefe Unidad de Monitoreo y
Control de Gestion Ministerial-SOP; Jefe Unidad de Auditoria Interna DV; Subdirecciones DV de: QObras;
Desarrollo; Mantenimiento; Presupuestos y Finanzas; Gestion, Desarrollo de Personas y Administracion;
Divisiones DV de: Infraestructura Vial Urbana; Ingenieria; Gestion y Difusion; Juridica y Tuneles;
Direcciones Regionales DV; Asociaciones de Funcionarios de: ADM. PUBLICOS; ANATRAVIAL; ANFAVIAL;
ANCHOMOP; ANIOP; ANTMOP; ANIEJU y ANPRO-MOP.

ANOTESE
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Ministerio de O ablicas
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